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QUI ÉS? 1 

2 QUINES CARACTERÍSTIQUES TÉ?

FIGURA DEL SOCI/A DE TREBALL

Persona física que participa 
de la governança i de la 
gestió del projecte

Aporta el seu treball 
a la cooperativa

Admissió

Drets i 
deures 

Representació i
responsabilitats 

Obligació de 
permanència
mínima
d’1 any

Superat el període
de permanència,
pot acollir-se a la 
baixa voluntària

Amb 3 mesos 
d’antelació enviant 
un missatge al 
Consell Rector

Ha d’aportar 
mínim 1000 € al 
capital social de
la cooperativa

Dedicació
exclusiva
de treball a
la cooperativa

Excepte causes 
justificades

2 persones

Ponderació del vot
a l’Assemblea:
15% sòcies de treball
85% sòcies de consum 

Representació 
en el Consell 
Rector

Imputació de pèrdues:
15% sòcies de treball
85% sòcies de
consum

Contracte de treball indefinit
Mínim 30 h/setmanals (excepte causa legal)
Almenys 18 mesos d’antiguitat
Fer la formació “què significa ser un soci/a 
treballadora”
No haver passat un protocol de baix
rendiment o desencaix cultural en els 
últims 12 mesos
Superar una avaluació de competències, 
segons marca el RRI
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